
 1 

 
 

 
 

Persoonlijke gegevens 
Naam: 
Titel: 
Adres: 
Postcode: 
Woonplaats: 
Geboortedatum 
Mobiel: 
E-mail: 

Reinier Boerman 
EMFC RC 
Stegginkmarke 2 
8016 MG 
Zwolle 
26-02-1968 
(06) 21713176 
reinier@intrimair.nl 
 

 
Expertise 
Ervaren financial met ervaring in 
verschillende bedrijven in diverse 
sectoren. 

 
Opleidingen 
EMFC RC 
Beroepsopleiding 
tot coach 
MBA - Master 
SPD 

2013 – RuG 
2007 – Alba 
Academie 
2006 – NCOI 
2001 – Markus 
Verbeek 

 
Training & cursussen 
Prince2 
Excel voor Fin. Managers 
Krauthammer Management-
training   
 

2009  
2003  
2002 
 

Talen 
Nederland, vloeiend 
Engels, vloeiend 
Duits, redelijk 
Chinees, studerend 

 
Softwarevaardigheden 
SAP, Infor, Navision, Exact Globe, 
BPCS,  Business Objects, FMS, MS-
Office. 

  
Beschikbaar 
 Per direct / fulltime (40 uur) 

 

 
 
 
Reinier Boerman MBA EMFC RC 
 
Profiel: 

 Ik beschik over meer dan 20 jaar werkervaring in functies als 
(Business/Financial) Controller / Finance Manager.  Sinds 2006 
werk als zelfstandig professional 

 In de loop der jaren heb ik mijn expertise opgebouwd in  het 
optimaliseren van administratieve processen, vastgoed, project-
management, controlling, vermindering van werkkapitaal, 
financiële rapportages, opstellen budgetten en het uitvoeren en 
analyseren van opbrengsten en kosten.  

 Verder ben ik snel thuis in een nieuwe omgeving vanwege mijn 
prima aanpassingsvermogen.  Mijn motto is afspraak = afspraak, 
loyaliteit, heldere communicatie en ben positief kritisch ingesteld 
als werknemer. Verder ga ik voor de structurele en lange termijn 
oplossingen. Daarnaast ben ik hands-on en heb ik plezier met 
collega’s hoog in het vaandel staan. 

 Sterke eigenschappen: proactief, gedreven, creëren van structuur, 
hands-on, accuraat, heldere communicatie, snelle oriëntatie, 
integer, teamplayer, verwerven van overzicht en het scheiden van 
hoofd- en bijzaken. 

 
 
Freelance opdrachten:  
 
2015 – 2017 
2015 – 2015  
2014 – 2014 
2013 
2012 
2011 – 2012 
2010 – 2011 
2009 – 2010  
2008 – 2009 
2008 
2007 – 2008 
2006 – 2007 

Financial Controller – Rijksuniversiteit Groningen 
Sabbatical 
Manager FA – IrisZorg 
Financieel Manager – Cabot Norit Activated Carbon 
Controller – Feenstra Totaal Zorg 
Business Controller – Norma UPS BV 
Financieel Manager – SCA Personal Care 
Financieel Manager – Akzo T&E 
Business Controller – Plegt-Vos Bouwgroep 
Business Controller – Wärtsilä Nederland BV 
Controller – Geelen Bouw Groep BV 
Concern Controller – Bieze Food Groep BV 

 
 
 
Vaste dienstbetrekkingen: 
 
2005 – 2006 
2001 – 2005 
1999 – 2001 
1999 
1998 – 1999 
 
1990 - 1998 
 
 

 
Financial Analist – DSM Coating Resins BV 
Hoofd FA – Veriplast Holland BV 
Projectadministrateur – Moes Bouwbedrijf BV 
Administrateur – Foppen Paling & Zalm BV 
Assistent Controller – VPH Veiligheidspapierfabriek 
Ugchelen BV 
Administrateur – Eshuis BV 

Meer gedetailleerde informatie inzake bovenstaande functies kunt u 
lezen in de bijlage.  
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Bijlage bij profiel Reinier Boerman MBA EMFC RC 
 
Opgedane interim werkervaring 

 
Juli 2015 – februari 2017 
 
Functie 

Rijksuniversiteit; is een universiteit met 5500 medewerkers (omzet 
100 mln.), Groningen. 
Financial Controller, cluster Corporate 
 

Werkzaamheden  Jaarrekening van de Rijksuniversiteit produceren en contactpersoon accountant. 

 Procesoptimalisatie van de financiële administratie (Infor). 

 Bijdrage leveren aan BI-tool. 

 Opzetten van managementrapportage Vastgoed. 

 
September 2014 – juni 2015 
 

 
Sabbatical 

 
November 2013 – augustus 2014 
 
Functie 

 
IrisZorg; is een zorginstelling met 1200 medewerkers verdeeld over 
60 locaties (omzet 95 mln.), Arnhem. 
Manager Financiële Administratie 
 

Werkzaamheden  Leidinggeven aan de financiële administratie (15 fte). 

 Opstellen geconsolideerde jaarrekening, waarbij 4 stichtingen zijn opgenomen (Exact 

Globe). 

 Herstructurering van de financiële administratie. 

 
Februari 2013 - juli 2013 
 
Functie 

Cabot Norit Activated Carbon; productiebedrijf met 275 medewerkers 
die active kool produceert (omzet 35 mln.), Klazienaveen. 
Financieel manager 
 

Werkzaamheden  Leidinggeven aan financiële administratie (4 fte). 

 Het voeren van financiële administratie in Exact Globe. 

 De financiële administratie SOx-compliance maken. 

 
November 2012 – januari 2013 
 
 
Functie 

Feenstra Totaal Zorg BV; dienstverlener op het gebied voor de 
binnenklimaat van woningen met 275 medewerkers (omzet 40 mln.), 
Lelystad. 
Controller 
 

Werkzaamheden  Opstellen van het budget voor Feenstra Totaal B2B. 

 
September 2011 - juni 2012 
 
 
Functie 

Norma UPS BV; producent en hightech toeleverancier met 550 
medewerkers, die complete mechatronische systemen ontwerpt, 
produceert en samenstelt (omzet 50 mln.), Hengelo. 
Business Controller 
 

Werkzaamheden  Lid MT en leidinggeven aan financiële administratie (4 fte). 

 Verlagen van onderhanden werken – projectenadministratie 

 Versnellen van de aanlevering van de maandrapportages – (Exact Globe/Excel). 
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April 2010 - mei 2011 
 
 
Functie 

SCA  Personal Care; producent van incontinentieproducten en 
babyluiers met 300 medewerkers (omzet 60 mln.), Hoogezand-
Sappemeer. 
Financieel manager 
 

Werkzaamheden  Ontwikkelen van nieuwe KPI’s (SAP). 

 Ontwikkelen van een organisatorisch dashboard in Excel. 

 
Oktober 2009 – april 2010 
 
Functie 

 
Akzo Nobel Technology & Engineering; dienstverlener in de 
procesindustrie met 300 medewerkers (omzet 80 mln.), Arnhem. 
Financieel manager 
 

Werkzaamheden  Financiële processen verbeteren (SAP/Excel). 

 Coachen van nieuwe afdelingsmanager. 

 Bijdrage geleverd aan de Programs – nieuw strategisch concept op het gebied van 

besparingen en sustainability. 

 
Maart 2009 - oktober 2009 
 
 
 
 
Functie 

Verhoeve Groep; holding met 12 werkmaatschappijen met 
activiteiten op het gebied van civiele infrastructuur, ingenieurs- en 
adviesdiensten civiele techniek, milieu, groenvoorziening, 
beregening, golfbaan aanleg en onderhoud en project-participatie.  
In totaal werken hier 275 medewerkers (omzet 65 mln.), Hummelo. 
Interimmanager 
 

Werkzaamheden  Model in Excel ontwikkeld en geïmplementeerd voor het verkrijgen van maandelijks 

managementinformatie. Van rapportage tot consolidatie van 12 werkmaatschappijen. 

 Zorgdragen voor het efficiënter maken van werkprocessen. 

 Analyseren van de inhoud van de rapportages en rapporteren van afwijkingen. 

 Zorgdragen voor het verkrijgen van de benodigde en juiste financiële informatie. 

 Maandelijkse resultaten bepalen middels POC-methode (projectenadministratie). 

 
September 2008 – maart 2009 
 
 
Functie 

Plegt-Vos Bouwgroep; is vastgoedontwikkeling, burgerlijke & 
utiliteitsbouw, woningbouw en infrastructuur & milieu met 800 
medewerkers (omzet 100 mln.), Oldenzaal. 
Controller 
 

Werkzaamheden  Integreren (nieuw) managementinformatiesysteem in Excel zodat Geelen Bouwgroep 

maandelijks kon rapporteren conform format van Plegt-Vos. 

 Zorgdragen van rapportages en consolidatie van Geelen Bouw (4 werkmaatschappijen). 

 Maandelijkse resultatenbepaling middels de POC-methode (projectenadministratie) 

 
Februari 2008 – oktober 2008 
 
 
Functie 

Wärtsilä Nederland BV; producent en leverancier van dieselmotoren 
voor de scheepsbouw met 650 medewerkers (omzet 140 mln.), 
Zwolle. 
Business Controller 
 

Werkzaamheden  Periodiek analyseren van balans- en resultatenrekeningen (SAP/Excel). 

 Periodiek analyseren van salesorders, afdelingskosten, key performance indicators en 

logistieke performance met de afdeling sales. 

 Deelnemen aan het project ter vermindering van werkkapitaal (m.n. voorraden). 

 Fungeren als financieel aanspreekpunt voor afdelingsmanagers. 

 Onderzoek en advisering naar de opzet en werking van kostprijzen. 
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Oktober 2007 – februari 2008  
 
 
Functie 

Geelen Bouwgroep BV; is een bouwbedrijf van nieuwbouw, renovatie 
en onderhoud van zowel woningbouw- als utiliteitsprojecten met 150 
medewerkers (omzet 35 mln.), Vleuten. 
Controller 
 

Werkzaamheden  Ontwikkelen en opstellen van financiële rapportages. 

 Dagelijkse leiding van financiële administratie (4 fte). 

 Migratie van BMS naar AEC/Exact. 

 Optimaliseren van de managementrapportage voor verschillende stakeholders. 

 
September 2006 – juli 2007  
 
 
Functie 

Bieze Food Groep BV; is een leverancier van koelverse maaltijden-
componenten met 500 medewerkers (omzet 75 mln.), Nijkerk. 
Concern Controller 
 

Werkzaamheden  Budgettering van 4 werkmaatschappijen. 

 Nieuwe afdelingsstructuur van financiële administratie opzetten. 

 Dagelijkse leiding van de financiële administratie (18 fte). 

 Opzetten en implementeren van de afdeling Credit Control. 

 
Werkervaring in loondienst 

 
Juli 2005 – september 2006  
 
 
Functie 

DSM Coating Resins BV; producent van verfharsen met 400 
medewerkers (omzet 80 mln.), Zwolle. 
Financial Analist 
 

Werkzaamheden  Opzetten van consolidatieprogramma in Excel van 7 internationale zusterbedrijven. 

 Verzorgen van maandrapportages vanuit SAP. 

 Analyseren van financiële en bedrijfseconomische gegevens. 

 
Februari 2001 – juni 2005  
 
Functie 

Veriplast Holland BV; producent van eenmalig verpakking en 
disposable met 350 medewerkers (omzet 45 mln.), Apeldoorn. 
Hoofd Financiële Administratie 
 

Werkzaamheden  Dagelijkse leiding aan financiële administratie (6 FTE). 

 Keyuser bij implementatie ERP-pakket BPCS. 

 Verantwoordelijk voor integratie van de financiële software als gevolg van fusie met 

zusterbedrijf Depa (Wychen). 

 Opzetten, implementeren van kostenrapportages en dit maandelijks bespreken met 4 

Business Unit Managers. 

 Verzorgen van maand-, kwartaal- en jaarrapportages. 

 
September 1999 – maart 2001  
 
Functie 

Moes Bouwbedrijf BV; bouwbedrijf van nieuwbouw, renovatie en 
onderhoud met 560 medewerkers (omzet 75 mln.), Zwolle. 
Projectadministrateur 
 

Werkzaamheden  Verzorgen van vof-administraties in SAP. 

 Samenstellen van jaarrekeningen diverse vof’s. 

 Financiële besprekingen met gemeente Apeldoorn en woningcorporatie St. Joseph 

(Apeldoorn). 

 Samenstellen van managementinformatie en produceren van cashflowoverzichten van 5 

entiteiten. 
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Maart 1999 - september 1999  
 
Functie 

Foppen Paling & Zalm BV; leverancier van paling- en 
zalmdelicatessen met 250 medewerkers (omzet 35 mln.), Harderwijk. 
Administrateur 
 

Werkzaamheden  Verantwoordelijk voor de financiële administratie (Exact Globe). 

 Opzetten pensioenregeling. 

 
Mei 1998 – april 1999  
 
Functie 

 
VPH Veiligheidspapierfabriek Ugchelen BV; producent van papier 
voor bankbiljetten met 140 medewerkers (omzet 45 mln.), Ugchelen. 
Assistent Controller 
 

Werkzaamheden  Verantwoordelijk voor de implementatie van financieel softwarepakket Multivers van 

Unit4Agresso. 

 Verzorgen van de financiële administratie in Unit4Agresso. 

 Verzorgen van salarisadministratie in RAET. 

 

Juni 1990 – mei 1998  
 
 
Functie 

Eshuis Flexibele Verpakkingen & Etiketten BV; grafisch bedrijf dat 
flexibele verpakking en etiketten bedrukt met 125 medewerkers 
(omzet 35 mln.), Dalfsen. 
Administrateur 
 

Werkzaamheden  Verzorgen van de crediteurenadministratie. 

 Controleren en analyseren van de voorraden. 

 Verzorgen van nacalculaties berekeningen. 

 Verzorgen van de verhuuradministratie van verpakkingsmachines. 

 
Opleidingen, trainingen & cursussen 

 2010 – 2013 | EMFC RC - Excecutive Master of Finance and Control via de RuG 

 2007 – 2007 | Beroepsopleiding tot Coach aan de Alba Academie 

 2004 – 2006 | MBA - Master of Business Administration via de NCOI 

 1996 – 2001 | SPD via Markus Verbeek Praehep 

 
Trainingen & Cursussen 

 2015 | Isa Group Member  

 2009 | Training PRINCE2 Foundation via de ICM 

 2003 | Cursus Excel voor financiële managers via Alex van Groningen 

 2002 | Managementtraining via Krauthammer 

 
Softwarevaardigheden 

 Infor, Exact Globe, SAP, Navision, BPCS, FMS, Excel, Business Objects. 

 
Talen 

 Nederlands 

 Engels 

 Duits 

 Chinees 

 vloeiend 

 vloeiend 

 redelijk 

 studerend 
 

 
 


